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会　　場 セミナー名 定　　員

（火） 岡山市勤労者福祉センター

（火） 岡山市勤労者福祉センター

開　催　日

9月13日

9月27日

10月11日

10月25日

11月8日

11月22日

12月6日

12月20日

（火）

ビジネスマナー・ビジネスルールの基本

（火） 津山圏域雇用労働センター

（火） 岡山市勤労者福祉センター

（火） 岡山市勤労者福祉センター

岡山市勤労者福祉センター

（火） 岡山市勤労者福祉センター

（火） 倉敷市民会館

担当：コーディネーター　畑口

３０名

３０名

３０名

２０名

３０名

３０名

３０名

３０名

ブランクがある人の仕事の見つけ方

自己理解と応募書類作成・面接対策

ライフプランと社会保険

好感度がアップする発声と表情

正社員就職に求められる実行力

働く時のルールと必要な資格

メンタルヘルスとイライラのコントロール

ジョブカフェ通信 
令和 4年度 
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Twitter Instagram 始めました！ 

 
役立つ情報を発信していきますので 

ぜひ、覗いてみてください！！ 

 

 

 

 

 

就職氷河期世代の皆さんへ 

 

令和４年度 就職氷河期世代向け正社員就職支援セミナーのご案内 

 

開催日程： 令和４年９月１３日（火）～令和４年１２月２０日（火）完全予約制 

【全８回開催予定】 

      １０：００～１１：３０ キャリアカウンセラーと臨床心理士による個別相談（完全予約制） 

      １３：００～１５：００ 正社員就職支援セミナー 

 

対 象 者・岡山県内の企業等へ正社員就職をめざす３５歳から概ね５０歳までの方々  

・失業者等の不安定就労の方  

・就職活動に不安を抱える方 など  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

お申込みは、電話・ＦＡＸ・メール・ジョブカフェおかやまのホームページからお願いします。 

予約は、各セミナー開催日の一週間前に締め切ります。 

なお、定員に達し次第締め切りとさせていただきます。 
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岡山県の雇用情勢（令和 4 年 5 月）※7/1 公表 

令和 4年 5月の岡山県の有効求人倍率は 1.49倍です。 

新規求人数を産業別に前年同月と比較すると、主な産業では、建設業（4.0％減）で減少したものの、製造業（9.2％

増）、運輸業、郵便業（3.2％増）、卸売・小売業（7.5％増）、宿泊業、飲食サービス業（34.0％増）、医療・福祉

業（0.3％増）、サービス業（他に分類されないもの）（12.7％増）で増加し、全体で対前年同月比 6.4％増となり

ました。岡山労働局では「県内の雇用情勢は、一部の厳しさがみられるものの、持ち直しの動きがみられる。」

と判断されています。皆さんの就職活動（転職活動）をされる際の参考にされてみてはいかがでしょうか。 

（市田 学） 

 

 

最近のジョブカフェ 

 今年も、特に７月は、来春の公務員採用を目指して、岡山センターでは相談の予約が取り難いほどの多くの方

が来所されました。目標は、国家公務員(総合職、一般職、専門職)、都道府県や県内外の市町の地方公務員及び

外郭団体の公的な組織等です。 

 主な相談内容は、面接対策とＥＳの作成対策です。来所された方は、合格を目指してキャリアカウンセラーと

熱の入ったやり取りを何回もしていました。 

 今後、相談を希望される方は、早目の予約をおすすめします。 

 

 

 

応援メッセージ 

民間企業・公務員試験の ES・自己分析・面接練習で大変お世話になりました。小さな悩みや弱音にも親身

に対応してくださり、一緒に悩んで励ましてくださったことが何度も支えになりました。ジョブカフェのお

かげで本番には自信を持って笑顔で行く事ができました。就活では、孤独や不安、焦りを感じることもある

と思いますが、気負いすぎず、周りを頼りながら笑顔で頑張ってください。心から応援しています。 

                                      （20 代女性） 

 

 

仕事は、誰のために 

誰が言ったのか忘れたが、素晴らしい製品やおいしくてきれいな料理を作り、他人に評価され、喜ばれ、買っ

てもらえて、初めて仕事をしたとなる。こう考えると仕事は、他人が喜ぶためにするものという考えが、全ての

仕事の原点であるということである。 

まさに、このとおりだと思う。仕事を選ぶときにはこの視点を忘れずに行いたい。 

（野上 由巳） 

 

 

つぶやき 

日常の生活をしていて、行ってきますと出かけその日に自分が物言わぬ形になることを想像することは殆どない

と思います。しかし何処かで起こっている交通事故、ニュースで耳にする事件事故や遠くで起きている他人事の

ように感じることも明日は我が身と思うと、毎日当たり前に寝起きし当たり前に食事をし、当たり前に・・・・

毎日無事に過ごせること、何もないことがどれ程幸せな事か思い知らされます。                  

センターに訪れる若者に対しても日々の小さいことに感謝し、悔いのないようにと願う今日この頃です。 

（堀家 圭子） 


